Jednolity tekst umowy Spofki z ograniczong odpowiedzialnoscia Miejska Energetyka
Cieplna w Ostrowcu Sw. uwzgledniajgcy zmiany treéci aktu zatozycielskiego Spokki z
ograniczong odpowiedzialnoscig z dnia 2 grudnia 1991 roku Rep. A nr 7986/91 oraz w
zwigzku z uchwatami Zgromadzen Wspolnikow tej Spoétki z dnia 20 pazdziernika 1992 roku
nr 73/92, 28 grudnia 1993 roku nr 4/93, 3 pazdziernika 1995 roku nr 6/95, 14 listopada 1995
roku Rep. A nr 5566/95, 10 wrzednia 1996 roku nr 2/96, 28 stycznia 1997 roku nr 1/97, 28
pazdziernika 1997 roku Rep. A nr 5997/97, 17 lutego 1998 roku nr 1/98, 31 marca 1999 roku
nr 2/99, 1 czerwca 1999 roku nr 4/99, 11 kwietnia 2001 roku Rep. A nr 1772/2001 i 11
kwietnia 2001 roku Rep. A nr 1792/2001, z dnia 9.06.2004 Rep. 1323/2004, 29 wrzesnia
2005 Rep. A 2284/2005., 18 sierpnia 2006 Rep. A 3748/2006, 21 grudnia 2007 roku Nr Rep.
A 7230/2007, 27 pazdziernika 2008 roku Rep. A 5709/2008, 30 czerwca 2010 roku Rep. A.
Nr 2633/2010 , 5 czerwca 2013 Rep A Nr 1584/2013, 14 czerwca 2017, Rep A Nr
2379/2017

UMOWA SPOLKI Z OGRANICZON A ODPOWIEDZIALNO SCIA

| Postanowienia ogolne.

§ 1. Zalozycielem Spéiki jest Gmina Ostrowiec Swigtokrzyski.
8§ 2.1.Firma Spotki brzmi: ,Miejska Energetyka Cieplna” Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia.
2. Spotka moze uzywac skroconej nazwy ,MEC” Sp. z 0.0.
§ 3. Siedzibg Spdiki jest miasto Ostrowiec Swietokrzyski.
8§ 4. Czas trwania Spofki jest nieograniczony.
8 5. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
8§ 6.1. Spotka moze tworzy¢ oddzialy, zaktady, punkty ustugowe i handlowe w kraju i za

granica.

2. Spotka moze tworzy¢ oraz by¢ udziatowcem lub akcjonariuszem w innych spotkach,
w tym z udziatem kapitatu zagranicznego, dziatajgcych w kraju i za granica, a takze
uczestniczy¢ we wszystkich dopuszczonych prawem powigzaniach organizacyjno —
prawnych.

Il Przedmiot dziatania Spoiki.
8 7. Przedmiotem dziatalnosci Spotki sa:

1) 35.30.Z — Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i powietrze do
uktadow klimatyzacyjnych

2) 35.11.Z - Woytwarzanie energii elektrycznej

3) 35.12.Z - Przesylanie energii elektrycznej

4) 35.13.Z - Dystrybucja energii elektrycznej

5) 35.14.Z - Handel energig elektryczng

6) 35.22.Z - Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym

7) 35.23.Z - Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym

8) 36.00.Z - Pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody

9) 43.12.Z - Przygotowanie terenu pod budowe

10)43.13.Z - Wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno — inzynierskich

11)41.20.Z - Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i
niemieszkalnych

12)42.21.Z - Roboty zwigzane z budowg rurociggdw przesytowych i sieci rozdzielczych

13)42.22.Z - Roboty zwigzane z budowsg linii telekomunikacyjnych i
elektroenergetycznych

14)43.91.Z - Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych

15)43.21.Z - Wykonywanie instalacji elektrycznych



16)43.22.Z

Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i
klimatyzacyjnych

17)43.99.Z - Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzieindziej
niesklasyfikowane
18)33.11.Z - Naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych

19)33.20 Z - Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia
20)33.12.Z - Naprawa i konserwacja maszyn

21)33.14.Z - Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych

22)46.71.Z - Sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych

23)46.74.Z - Sprzedaz hurtowa wyrob6éw metalowych oraz sprzetu i dodatkowego

wyposazenia hydraulicznego i grzejnego

24)46.77.Z - Sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu.

25)55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania
26)49.41.Z - Transport drogowy towarow

27)71.11.Z - Dzialalnos¢ w zakresie architektury

28)71.12.Z - Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne
29)71.20.B - Pozostate badania i analizy techniczne

30)45.20.Z

Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, wylgczeniem
motocykli.

Kapitat zaktadowy Spoiki.
§ 8.1 Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi czterdziesci dwa miliony dziewiecset siedemdziesigt

dziewie€ tysiecy (42.979.000,00) ziotych
dziewieCset piecdziesigt osiem (85.958)

réwnych i niepodzielnych udziatéw po

piecset (500,00 ) ztotych kazdy. )
1) 45.958 udziatbw zostalo objetych przez Gmine Ostrowiec Swietokrzyski i
pokrytych odpowiednio:

8 udziatéw wkitadem pienieznym

i dzieli sie na osiemdziesigt piec¢ tysiecy

45.950 udziatdbw wkiadem niepienieznym — aportem okreslonym w uchwatach
Zgromadzenia Wspolnikéw Spétki z 0.0. Miejskiej Energetyki Cieplnej nr73/92 z dn.
20.10.1992r., nr 4/93 z dn. 28.12.1993 r., nr 6/95 z dn. 03.10.1995 r., nr 2/96 z dn.
10.09.1996 r., nr 1/97 z dn. 28.01.1997 r., nr 1/98 z dn. 17.02.1998 r., nr 2/99 z dn.
31.03.1999 r., nr 4/99 z dn. 01.06.1999 r., nr 1/2001 z dn. 12.04.2001 r., nr 3/2007 z
dn. 21.12.2007 r., nr 3/2008 z dn. 27.20.2008 r. stanowigcymi zatgczniki do umowy
Spoiki.

2) 40.000 udziatéw zostato objetych przez Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej w Warszawie i pokryte wktadem pienieznym.

2. Liczba udzialdbw w Spoice nie jest ograniczona. Kazdy ze wspdlnikéw moze posiadaé

wiekszg liczbe udziatéw.
Na kazdy udziat przypada jeden gtos na Zgromadzeniu Wspolnikow.

§09. Zatozyciel uczestniczy w kapitale zaktadowym Spoiki z takg iloscig udziatow jaka jest
uwidoczniona w ksiedze udziatow Spofki i liscie wspoéinikow skltadanej w Krajowym
Rejestrze Sgdowym.

810. Z zachowaniem postanowien Kodeksu spoétek handlowych udziaty w kapitale

zakladowym mogg by¢ umarzane. Umarzanie udzialtbw moze nastgpi¢ z



zachowaniem przepiséw 0 obnizeniu kapitatu zakladowego lub z czystego zysku
Spotki.

§ 11.1. Zbycie i zastawienie udzialbw wymaga dla swej waznosci zezwolenia pozostatych
wspolnikow udzielonego na pismie.

2. Do zbycia udziatéw nalezagcych do jednostek samorzgdu terytorialnego stosuje sie,
z zastrzezeniem przepisOw ustawy z 20.12.1996 r. o gospodarce komunalnej
(Dz.U. 2 1997 r. nr 9 poz. 43 z p6zn.zm.), przepisy dziatu IV ustawy z 30.08.1996 r.
0 komercjalizacji i prywatyzaciji (j.t. Dz.U. z 2002r. nr 171 poz. 1397 z p6zn. zm.). W
tym przypadku wspélnicy nie majg pierwszenstwa do nabycia udziatow
przeznaczonych do zbycia

3. O zamiarze zbycia udzialtdbw wspoélnik powinien poinformowaé pozostatych
wspélnikow listem poleconym. Nieskorzystanie przez wspolnikbw z prawa
pierwokupu udziatbw w terminie 14 dni od dnia zawiadomienia wspoélnikébw na
pismie o zamiarze zbycia, uprawnia wspolnika majgcego zamiar zby¢ udziat do
swobodnego dysponowania udziatem, jezeli otrzymat zezwolenie Spoéiki na zbycie.

IV Organy Spoiki

§12. Organami Spoiki sa:
1) Zgromadzenie Wspolnikow
2) Rada Nadzorcza
3) Zarzad Spoiki

A Zgromadzenie Wspolnikow.

§ 13.1. Zgromadzenie Wspoélnikéw jest najwyzszym organem Spotki. Zgromadzenie
Wspdlnikow odbywa sie w siedzibie Spotki lub w siedzibie Narodowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.

2. Uchwaty wspdlnikébw zapadajg na Zgromadzeniu Wspdlnikbw. Bez odbycia
Zgromadzenia Wspolnikow uchwaty moga by¢ powziete, jezeli wszyscy wspolnicy
wyrazg na piSmie zgode na postanowienie, ktére ma by¢é powziete albo na
pisemne gtosowanie.

8§ 14. 1. Zgromadzenie Wspolnikow jest zwotywane przez Zarzad Spoiki, a w przypadku
bezczynnosci Zarzgdu — przez Rade Nadzorczg Spoiki.

2. Zgromadzenie Wspolnikow uchwala swoj Regulamin okreslajgcy szczegétowo tryb
prowadzenia obrad.

§ 15. Do kompetencji Zgromadzenia Wspolnikow nalezg w szczegolnosci nastepujgce
sprawy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoiki,
oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) przeznaczanie zyskow i pokrycie strat,

3) udzielanie cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkow,

4)  zmiana wysokosci kapitatu zaktadowego Spoiki,

5) dokonywanie zmian w umowie Spokki,

6) okreslenie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej i
cztonkoéw Zarzadu,

7) uchylony,

8) uchylony,

9) polaczenie spotek,

10) rozwigzanie i likwidacja Spokki,

11) przystgpienie Spoétki do zrzeszen gospodarczych, izb przemystowo -
handlowych oraz stowarzyszen branzowych,

12) tworzenie przez Spoétke nowych spotek oraz przystgpienie do innych spétek,

13) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,



14)

15)
16)

17)
18)

rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Zarzad i Rade

Nadzorczg Spoiki,

tworzenie funduszu rezerwowego oraz innych funduszy Spofki,

przeznaczenie w catosci lub w czesci zysku netto na kapitat zapasowy lub na

fundusz rezerwowy albo na inne fundusze Spéiki,

umorzenie udziatbéw.

Wyrazenie zgody na:

rozporzadzenie sktadnikami aktywdw trwatych, w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2016 r. poz. 1047 i 2255)

zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow

trwatych lub inwestycji diugoterminowych, w tym wniesienie jako wkfadu do
spotki lub spétdzielni, jezeli wartosé rynkowa tych skfadnikow przekracza

wartos¢ 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o

rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych skladnikow do korzystania
innemu podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na
podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartoS¢ rynkowa przedmiotu czynnosci

prawnej przekracza 5% sumy aktywow, przy czym oddanie do korzystania w

przypadku:

a) uméw najmu, dzierzawy i innych umoéw o oddanie do odptatnego
korzystania innym podmiotom — przez wartoS¢ rynkowg przedmiotu
czynnosci prawnej rozumie sie warto$¢ swiadczen za:

* rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie uméw
zawieranych na czas nieoznaczony,

e caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umow zawieranych na
czas oznaczony,

b) umow uzyczenia i innych nieodptatnych umoéw o oddanie sktadnika
majgtkowego do korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowa
przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie rownowartos¢ swiadczen, jakie
przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

* rok — jezeli oddanie skfadnika majgtkowego nastgpito na podstawie
umowy zawieranej na czas nieoznaczony,

» caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umow zawieranych na
czas oznaczony,

nabycie skiadnikow aktywow trwatych, w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci przekraczajacej:

a) dziesie¢ milionéw (10.000.000,00) ziotych lub

b) wartos¢ 1 % sumy aktywOw, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

objecie albo nabycie akcji innej spoétki o wartosci przekraczajgcej:

a) dziesie¢ milionéw (10.000.000,00) ztotych lub

b) warto$¢ 1 % sumy aktywow, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

zbycie akcji innej spéiki o wartosci przekraczajgcej:

a) dziesie¢ milionéw (10.000.000,00) ziotych lub

b) 1 % sumy aktywOw, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego.

§ 16. Uchwaty dotyczgce spraw okreslonych w § 15 pkt 4, 5, 9, 10, 12, 13, 16 i 17
wymagajg wiekszosci 4/5 gtoséw.



§ 17.

Wspdlnicy moga uczestniczy¢ w Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu

osobiscie lub przez petnomocnikow. Pethomocnictwo powinno by¢ udzielone na
pismie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu.

B Rada Nadzorcza.

§ 18.1.

§19

§ 20.1.

Rada Nadzorcza sktada sie z czterech (4) do szesciu (6) cztonkow, w tym dwoch
czlonkéw powotuje i odwoluje Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Warszawie, a od 2 — 4 czionkdéw powotuje i odwotuje Gmina
Ostrowiec Swietokrzyski, w imieniu ktérej dziala organ wykonawczy Gminy
Ostrowiec Swietokrzyski .

Kadencja czionka Rady Nadzorczej trwa 3 lata.

1) Czlonkowie Rady Nadzorczej dziatajg kolegialnie.

2) Uchwaly Rady zapadajg zwyklg wiekszoscig glosow.

3) Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecnos¢ na posiedzeniu
co najmniej potowy czionkéw Rady, a wszyscy jej czionkowie zostali
zaproszeni.

4) Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkoéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

5) Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaly w sprawach wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu, jezeli wszyscy czionkowie Rady sg obecni na
posiedzeniu i wyrazg na to zgode.

6) Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajgc swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego czionka
Rady. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

7) Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ustepach 4, 5 i 6 nie dotyczy
wyboréw Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej,
powotania cztonka Zarzgdu oraz odwofania i zawieszenia w czynnosciach tych
0sob.

8) Tryb dziatania Rady Nadzorczej okresli szczegdétowo Regulamin Rady
Nadzorczej uchwalony przez Rade i zatwierdzony przez Zgromadzenie
WspoInikow.

Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy staly nadzér i kontrola nad czynnosciami
Zarzadu Spéiki oraz rozstrzyganie we wszystkich sprawach, ktore sg dla nigj
zastrzezone na mocy Kodeksu spotek handlowych oraz niniejszej umowy, a w
szczegolnosci :

1) ocena sprawozdania Zarzadu Spoiki z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena wnioskow Zarzadu Spotki dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia
straty,

3) opiniowanie dziatalnosci urzedujgcych cztonkow Zarzgadu Spoiki,

4) zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzgdu Spoiki lub catego Zarzadu,

5) sktadanie Zgromadzeniu Wspdlnikow pisemnych sprawozdan z wynikéw ocen
Rady i stawianie wniosku w przedmiocie absolutorium dla czionkéw Zarzgdu
Spokki,



2.

3.

6) powolywanie i odwolywanie czionkébw Zarzadu po przeprowadzeniu
postepowania kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena
kwalifikacji kandydatow oraz wytonienie najlepszego kandydata na czionka
Zarzadu.

7) zatwierdzanie zasad wynagradzania pracownikéw Spéiki,

8) ustalanie wynagrodzen czionkéw Zarzadu zgodnie z okreslonym przez
Zgromadzenie Wspolnikbw zasadami ich wynagradzania, zawieranie przez
Przewodniczacego Rady lub jego Zastepce w imieniu Spotki uméw z czlonkami
Zarzadu, a takze dokonywanie w tym samym trybie innych czynnosci
wynikajgcych z tych umow.

9) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spoiki,

10) wybieranie biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spoiki,

11) wyrazanie zgody na wydatki inwestycyjne przewyzszajgce 5 % kapitatu
zaktadowego, a takze zacigganie przez spoOitke innych, nie ujetych w
zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg rocznym planie dziatalnosci spoiki,
zobowigzan o wartosci przewyzszajgcych 5 % kapitatu zaktadowego,

12) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planéw dziatalnosci Spofki.

13) Wyrazanie zgody na zawarcie umowy:

1. darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej
dziesie¢ tysiecy (10.000,00) ztotych lub 0,1% sumy aktywdéw, w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

2. zwolnienia z diugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej dwadziescia piec tysiecy (25.000,00) ztotych lub 0,1% sumy
aktywdw, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

3. umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia
przewidzianego fgcznie za $wiadczone ustugi przekracza piecdziesigt
tysiecy (50.000,00) ziotych netto, w stosunku rocznym,

4. zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi  doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, podwyzszajgcej
wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej mowa w pkt. 3,

5. umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich  (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, w ktérych maksymalna wysokosc¢
wynagrodzenia nie jest przewidziana.

Uchwaty dotyczace spraw okreslonych w 8 20 ust. 1 pkt 4 zapadajg wiekszosciag

¥ glosow w obecnosci wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej.

Uchwaty dotyczgce spraw okreslonych w § 20 ust. 1 pkt 11 zapadajg wiekszoscig

¥ glosébw w obecnosci wszystkich czionkow Rady Nadzorczej albo takg sama

wiekszoscig w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosé.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje sie stosownie do potrzeb na wezwanie

Przewodniczacego Rady, Wiceprzewodniczgcego lub na wniosek Zarzgdu Spoiki

przekazany Przewodniczagcemu Rady. Posiedzenia Rady odbywajg sie co najmniej

raz na kwartat.

C Zarzad Spotki.



§ 23.1.

§ 24.1

Zarzad Spofkki jest organem wykonawczym Spotki i jest obowigzany zarzgdzac
majgtkiem Spoétki i sprawami Spotki ze starannoscia wymagang w obrocie
gospodarczym przy Scistym przestrzeganiu przepisOw prawa oraz postanowien
niniejszej umowy, a takze regulaminéw i uchwat powzietych przez Zgromadzenie
Wspolnikéw i Rade Nadzorcza.

Do zakresu dziatlania Zarzgdu Spétki nalezg wszystkie sprawy Spotki nie

zastrzezone do kompetencji Zgromadzenia Wspolnikéw lub Rady Nadzorczej

Spolki przepisami Kodeksu spotek handlowych lub niniejszg umowa.

Zarzad Spotki sktada sie z dwu lub trzech cztonkéw, w tym Prezesa i Wiceprezesa,

powotywanych na czas nieokreslony przez Rade Nadzorcza.

Czionkiem Zarzadu Spoétki moze by¢ osoba, ktora spetnia tgcznie nastepujgce

warunki:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy 0 prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na
wiasny rachunek,

c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] na
wiasny rachunek,

d) spetlnia inne niz wymienione w pkt a-c wymogi okre$lone w przepisach
odrebnych, a w szczegdélnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzadzajgcego w spotkach handlowych.

3. Czionkiem Zarzadu Spotki nie moze by¢ osoba, ktora spetnia przynajmniej jeden z

ponizszych warunkow:

a) pemi funkcje spotecznego wspoipracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko — senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

b) wchodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

c) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub
Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

d) pemni funkcje z wyboru w zakladowe] organizacji zwigzkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

e) jej aktywnos¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec
dziatalnosci Spofki

§ 25.1. Zarzad Spotki pod przewodnictwem Prezesa Zarzgdu Spotki prowadzi sprawy Spotki

2.

3.

§ 26.1.

i reprezentuje Spoike.

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad Spétki moze ustanowic
prokurentéw dziatajgcych samodzielnie lub tgcznie w granicach umocowania.

Tryb dziatania Zarzgdu okresli szczegétowo Regulamin Zarzadu, zatwierdzony
przez Rade Nadzorcza.

Zarzad zobowigzany jest do przedkladania Zgromadzeniu Wspolnikow
zaopiniowanego przez Rade Nadzorczg, sprawozdania o wydatkach
reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe,
ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikaciji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem.

W umowach oraz sporach pomiedzy Spétkg a czionkami Zarzadu Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza.



§ 27.1.

§ 28.

§ 29.

Czynnos$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do czionkéw  Zarzadu
moze dokonywaé w imieniu Rady Nadzorczej jej Przewodniczacy, po uprzednim
podjeciu stosownej uchwaly przez Rade Nadzorczg

Do skladania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow majgtkowych i
niemajgtkowych Spoétki oraz podpisywania w imieniu Spotki upowazniony jest
samodzielnie Prezes lub Wiceprezes Zarzadu Spotki, a gdy oswiadczenie woli
dotyczy praw majgtkowych Spotki powyzej 50.000 zt (stownie: piecdziesiat tysiecy
zlotych) konieczne jest wspoétdziatanie dwéch czionkow Zarzadu, tj. Prezesa z
Wiceprezesem, cztonkiem Zarzgdu lub prokurentem, albo Wiceprezesa z cztonkiem
Zarzadu lub prokurentem, badz czionka Zarzadu i prokurenta.

Do dokonywania wydatkéw inwestycyjnych przekraczajgcych 5 % kapitatu
zakladowego oraz zaciggania innych, nie ujetych w zatwierdzonym przez Rade
Nadzorczg rocznym planie dziatalnosci spoéiki, zobowigzan o0 wartosci
przewyzszajgcych 5% kapitatlu zakladowego, wymagana jest zgoda Rady
Nadzorcze;j.

Zarzgd Spotki zatwierdza zasady zbywania przez spotke skiadnikow aktywow
trwatych, w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. Zasady
te muszg uwzglednia¢ zastosowanie trybu przetargu oraz wyjatki od obowigzku
jego zastosowania, w przypadku zbywania przez spoOtke skiadnikow aktywdw
trwatych, o wartosci przekraczajacej 0,1% sumy aktywOw, w rozumieniu ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego, chyba ze wartos¢ ta nie przekracza
dwudziestu tysiecy (20.000,00) ztotych

Pracownicy Spoétki podlegaja Prezesowi Zarzgdu, ktéry zawiera i rozwigzuje umowy
0 prace z pracownikami Spétki oraz ustala im wynagrodzenie — w granicach i na
zasadach okreslonych przez Rade Nadzorczg Spotki.

Cztonkowie Zarzadu Spéiki nie mogg bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac
sie interesami konkurencyjnymi ani uczestniczy¢é w spoéfce konkurencyjnej jako
wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spotki kapitatowe]
badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu.

V Gospodarka Spofki.

§ 30.
§31.1.

2.
§ 32.

§ 33.1.

Organizacje przedsiebiorstwa Spotki okresla Regulamin organizacyjny uchwalony

przez Zarzad Spoiki, a zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

Spotka prowadzi rzetelng rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

W Spoéice tworzy sie kapitaly (fundusze) zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, jak

rowniez kapitaty (fundusze) — zgodnie z uchwatami Zgromadzenia Wspélnikéw, w

tym w szczegolnosci:

1) kapitat zapasowy

2) kapitatl rezerwowy

3) fundusze specjalne

Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

1) kapitat zapasowy

2) kapitat rezerwowy i fundusze specjalne tworzone lub zasilane z czystego
zysku w wysokosciach uchwalanych corocznie przez Zgromadzenie
Wspdlnikéw oddzielnie na kazdy z tych funduszy

3) odpisy na zasilenie kapitatow rezerwowych tworzonych w Spotfce

4) umorzenie udziatdw

5) dywidende dla wspolnikéw

6) inne cele okreslone uchwatg wtasciwego organu Spoékki .

Umorzenie udziatéw Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki

Wodnej ma pierwszenstwo przed wyptatg dywidendy dla wspdlnikow.



VI Postanowienia ko Acowe.

§ 34. W sprawach nie unormowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie przepisy
Kodeksu spotek handlowych oraz inne obowigzujgce w tym zakresie przepisy.



